
Miłakowo, 22 grudnia 2014 r.

RM.0002.4-4.2014

Zawiadomienie o IV sesji zwyczajnej
Rady Miejskiej w Miłakowie

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U.  
z 2013 r. poz. 594 ze zm.) oraz § 30 Statutu Gminy Miłakowo,

z w o ł u j ę

IV  sesję  zwyczajną Rady  Miejskiej,  która  odbędzie  się  30  grudnia  2014  r.  (wtorek) 

w Sali Narad Urzędu Miejskiego w Miłakowie.

Rozpoczęcie obrad o godz. 1100.

Proponowany porządek obrad:

1. Otwarcie sesji przez Przewodniczącego Rady Miejskiej, stwierdzenie prawomocności obrad;

2. Przedstawienie porządku obrad przez Przewodniczącego Rady Miejskiej;

3. Przyjęcie protokołu z ostatniej sesji;

4. Informacja Burmistrza z pracy między sesjami;

5. Podjęcie uchwał w sprawie:

a)  przyjęcie  Gminnego  Programu  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych

i Przeciwdziałania Narkomanii na 2015 r.;

b) ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miłakowa;

c) uchwalenie  Wieloletniej  Prognozy  Finansowej  Gminy  Miłakowo  na  lata  2015  –  2031

– podjęcie uchwały;

d) uchwalenie budżetu gminy Miłakowo na 2015 r. - podjęcie uchwały;

e) zmiany w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy Miłakowo na lata 2014 – 2031;

f) zmiany w budżecie gminy Miłakowow na 2014 r.

6. Interpelacje radnych;

7. Zapytania, wolne wnioski;

8. Zamknięcie obrad.

Na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 594 ze zm.) pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu
brania udziału w pracach organów gminy.


