
Zawiadomienie o LIV sesji zwyczajnej

Rady Miejskiej w Miłakowie

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z

2013 r., poz. 594 z późn. zm.) oraz § 30 Statutu Gminy Miłakowo,

z w o ł u j ę

LIV sesję zwyczajną Rady Miejskiej, która odbędzie się 28 października 2014 r. (wtorek)

w Sali Narad Urzędu Miejskiego w Miłakowie.

Rozpoczęcie obrad o godz. 1100

Proponowany porządek obrad:

1. Otwarcie sesji przez Przewodniczącego Rady Miejskiej, stwierdzenie prawomocności obrad;

2. Przedstawienie porządku obrad przez Przewodniczącego Rady Miejskiej;

3. Przyjęcie protokołu z ostatniej sesji;

4. Informacja Burmistrza z pracy między sesjami;

5. Interpelacje radnych;

6. Zapytania, wolne wnioski;

7. Informacja Burmistrza Miłakowa o złożonych oświadczeniach majątkowych zgodnie z art.

24h ust. 6 i 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym; 

8. Informacja  Przewodniczącego Rady Miejskiej  o  złożonych przez radnych oświadczeniach

majątkowych zgodnie z art. 24h ust. 6 i 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie

gminnym;

9. Sprzedaż mienia komunalnego – podjęcie uchwały;

10. Przystąpienie  do  sporządzenia  miejscowego planu zagospodarowania  przestrzennego dla

fragmentu wsi Roje obrębu Roje gm. Miłakowo – podjęcie uchwały;

11. Rozpatrzenie  anonimowej  skargi  mieszkańców  wsi  Stare  Bolity  na  bezczynność  władz

i urzędników organu Gminy – podjęcie uchwały;

12. Informacja  o  przebiegu  wykonania  budżetu  Gminy  Miłakowo  za  I  półrocze  2014  roku,

informacja o kształtowaniu się wieloletniej prognozy finansowej w I półroczu 2014 roku

oraz informacja o przebiegu planu finansowego instytucji kultury za I półrocze 2014 roku;  

13. Zmiany  w Wieloletniej  Prognozie  Finansowej  Gminy  Miłakowo  na  lata  2014  –  2031  –

podjęcie uchwały;

14. Zmiany w budżecie gminy Miłakowo na 2014 r. - podjęcie uchwały;

15. Zamknięcie obrad.

Na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 594 z późn. zm.) pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia
mu brania udziału w pracach organów gminy.


