Zarzadzenie Nr 4 /2008
Burmistrza Miasta i Gminy Milakowo

z dnia 29 stycznia 2008 r.

w sprawie regulaminu pracy Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert zgloszonych w
otwartym konkursie ofert na wykonanie zadan publicznych zwiazanych z realizacja zadan

Gminy Milakowo.

Dziatajac na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), w zwiazku z § 6 pkt 2 oraz § 12
Uchwaly Nr XV/96/07 Rady Miejskiej w Milakowie z dnia 20 grudnia 2007 r. w sprawie
Rocznego programu wspodtpracy Gminy Milakowo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie na 2008 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Milakowo
zarzadza, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ regulamin okreslajacy zasady i tryb pracy Komisji Konkursowej, zwanej dalej
Komisja, do zaopiniowania ofert w otwartym konkursie na wykonanie zadan publicznych
zwiazanych z realizacja zadan Gminy Mitakowo, oglaszanym na podstawie art. 13 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr. 96,

poz. 873 z pdzn. zm.), zwanej dalej ustawa.

§2
1. Burmistrz Miasta i Gminy Milakowo, zwany dalej Burmistrzem, kazdorazowo na potrzeby
rozstrzygniecia konkursu ofert wymienionego w § 1 powotuje odrebng Komisje.
2. W sktad Komisji wchodza 3 osoby, w tym jeden przedstawiciel samorzadu oraz dwdch
przedstawicieli podmiotéw, wymienionych w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy.
2. Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z udziatu w komisji w sytuacji, gdy posiada formalne
lub nieformalne powigzania z podmiotem sktadajacym oferte, w szczegdlnosci:

1) jest cztonkiem badz wolontariuszem oferenta,

2) jego matzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia, osoba zwigzana z nim z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, a takze osoba pozostajaca wobec niego w
stosunku nadrzednosci lub podleglosci stuzbowej nalezy do wladz podmiotu
ubiegajacego sie o dotacje,

3) pozostaje w stosunku podlegtosci lub nadrzednosci stuzbowej z osoba zarzadzajaca lub
pelniaca funkcje gtdwnego ksiegowego u oferenta,

4) osoba zarzadzajaca lub gtéwnym ksiegowym oferenta sa osoby wymienione w pkt. 2.



3. Burmistrz w sytuacji, o ktérej mowa w punkcie 2, dokonuje wylaczenia i powotuje nowego
cztonka Komisji.

4. Cztonkowie Komisji wykonuja swdj mandat nieodptatnie.

§3
1. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy powolany przez czionkow komisji ze swego
grona.
2. Komisja podejmuje prace na posiedzeniu w miejscu i w terminie wskazanym przez
Burmistrza, pod warunkiem, Ze obecni sq wszyscy jej czionkowie.
3. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze odroczy¢ swe posiedzenie, aby uzyskac
dodatkowe informacje lub opinie ekspertow niezbedne dla dokonania prawidtowej oceny

zgloszonych ofert. O fakcie tym Przewodniczacy Komisji niezwtocznie informuje Burmistrza.

§4
1. Otwarcie ofert przez Komisje odbywa sie z udzialem oferentéw. Na posiedzeniu z udziatem
oferentow Komisja przedstawia liczbe i rodzaj ztozonych ofert oraz ich wartos¢ kwotowa.
2. Ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa si¢ na posiedzeniu zamknietym bez udziatu
oferentow.
3. Czlonkowie Komisji sa zobowigzani zachowa¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje
oraz dokumenty ujawnione w trakcie procedury oceny formalnej i merytorycznej zgltoszonych

ofert.

§5
1. Komisja dokonuje oceny ofert w oparciu o zasady okreslone w ustawie, ogloszeniu o
otwartym konkursie ofert oraz niniejszym regulaminie.
2. Komisja, przystepujac do rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami,
2) ustala, ktore z ofert spelniajg kryteria formalne, wypelniajac formularz stanowiacy
zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
3) odrzuca oferty, ktore nie spetniaja co najmniej jednego z warunkéw formalnych,
4) rozpatruje merytorycznie oferty - w tym celu:
- kazdy z czlonkéw Komisji wypelnia indywidualnie formularz stanowiacy
zalgcznik nr 2 do zarzadzenia,
- ustala ocene merytoryczng przez wyliczenie sredniej arytmetycznej ocen
przydzielonych ofercie przez czlonkéw Komisji na zbiorczym formularzu oceny
ofert stanowigcym zalgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
5) wskazuje oferte, na ktora proponuje sie udzielenie dotacji albo nie przyjmuje zadnej z
ofert.
3. Minimum, wymagane dla pozytywnego rozpatrzenia oferty, wynosi 50% wszystkich
mozliwych do uzyskania punktéw w ocenie merytorycznej. W przypadku znacznych

rozbieznosci w ocenie wniosku pomiedzy najwyzsza i najnizsza ocena, cztonkowie Komisji,



ktdérzy skrajnie ocenili, powinni powtdrnie przeanalizowac oferte.

4. Powyzsza procedure przeprowadza si¢ takze wtedy, gdy zgloszono tylko jedna oferte

realizacji zadania.

5. Konkurs - z zastrzezeniem pkt. 3 - wygrywa oferta, ktoéra uzyska najwieksza liczbe punktow.

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ rekomendowania przez Komisje do dofinansowania wigcej niz

jednej oferty, pod warunkiem jednak, ze dotacja przyznana wygrywajacej ofercie nie wyczerpie

calej puli sSrodkdéw.

§6

1. Z przebiegu konkursu sporzadza sie¢ protokot zawierajacy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

nazwe zadania publicznego objetego konkursem,

imiona i nazwiska cztonkdw Komisji Konkursowej,

liczbe zgtoszonych ofert,

wskazanie ofert odpowiadajacych i nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w
ustawie oraz ogloszeniu o konkursie,

wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostata przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

wzmianke o odczytaniu protokotu,

podpisy cztonkow Komisji.

2. Protokdt z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz z dokumentacja konkursowa

Przewodniczacy Komisji przedktada Burmistrzowi.

§7

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 4/08
Burmistrza Miasta i Gminy Milakowo

z dnia 29 stycznia 2008 r.
KARTA OCENY FORMALNE] OFERTY
realizacji Zadania .........cccoveeiiiiiniiii e
Nazwa oferenta: Numer
oferty:
Kryteria formalne: TAK |NIE |Uwagi:

1 | Czy oferta zostata ztoZona przez podmiot uprawniony do
uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

2 | Czy oferta zostala ztozona w sposob zgodny z ogtoszeniem?

3 | Czy oferta zostata ztoZona na wymaganym formularzu?

4 | Czy formularz jest kompletny, czy wypetniono wszystkie
wymagane pola?

5 | Czy oferta nie zawiera bledow rachunkowych?

6 | Czy wnioskowana kwota dotacji nie przewyzsza kwoty
dotacji okreslonej w ogtoszeniu oraz czy zgadza si¢ z kwotq
ujetq w kalkulacji kosztéw?

7 | Czy oferent wykazal wktad wlasny? (jesli jest wymagany)

8 | Czy w ztoZonej ofercie przedstawiono szczegdtowy plan
finansowy zadania?

9 | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono szczegotowy plan
rzeczowy zadania?

10 | Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do
reprezentacji?

11 | Czy do oferty zostaly dotqczone wymagane zatqczniki?

Czy oferta spelnia kryteria formalne i moze by¢ przeka-
zana do oceny merytoryczne;j?

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:

Mitakowo, dn. .....ccoveuvevenneee.




Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 4/08
Burmistrza Miasta i Gminy Milakowo
z dnia 29 stycznia 2008 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNE] OFERTY

realizacji ZAdAMNIa .......ccoeuiiiiiiiiiii e

Nazwa oferenta: Numer
oferty:
Kryteria merytoryczne: Przyznana |Maks. Uwagi/komentarze:
liczba liczba

punktow | punktow

1 |Strona techniczna przygotowanej oferty
- starannos¢, czytelnosc oferty

2 |Celeizasadno$¢ zadania

- opis celow realizacji projektu, wskazanie
probleméw, ktdre zostang rozwiazane oraz
potrzeb, ktore zostana zaspokojone poprzez
realizacje projektu

3 |Zakladane rezultaty realizacji zadania

- opis rezultatéw projektu w odniesieniu do
planowanych dziatan, w jaki sposdb rezultaty
wptlyna na realizacje zatoZzonych celow

4 |Harmonogram zadania

- wymienione szczegotowo w kolejnosci dziatania,
realnos¢ realizacji dziatan w zatozonych terminach,
przejrzystosc realizacji projektu

5 |Kosztorys zadania

- szczegodtowos¢ kalkulacji kosztow, jej przejrzys-
to$¢ i spdjnosc z zalozonymi dziataniami, realnos¢ i
niezbednos¢ wydatkdéw, efektywnosc wydatkow
(relacja naklad/rezultat)

6 |Zrédla finansowania zadania

- warto$¢ naktadéw wtasnych wnoszonych przez
oferenta (wktad finansowy i pozafinansowy),
$rodki z innych zrodet

7 |Zasoby oferenta pozwalajace na realizacje
zadania

- zasoby kadrowe (ilos¢ i dodwiadczenie osdb
pracujacych przy realizacji projektu), zasoby
rzeczowe oferenta

8 |Doswiadczenie oferenta

- doswiadczenie w realizacji podobnych
przedsiewzig¢, dotychczasowa wspdtpraca z
instytucjami publicznymi, rzetelno$¢ i termino-
wos¢ wykonywania zadan zleconych, rozliczanie
sie z dotagji




Zaangazowanie partnerow

- partnerzy formalni i nieformalni wspdtpracujacy
z oferentem przy realizacji zadania, zakres ich
udziatu w projekcie

10

Promocja zadania
- sposob promocji zadania oraz gminy w zwiazku
ze wspdtfinansowaniem projektu

RAZEM

Czytelny podpis cztonka Komisji Konkursowej dokonujacego oceny:

realizacji zadania

Milakowo, dn. .......coeuueeenene.

Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 4/08
Burmistrza Miasta i Gminy Milakowo
z dnia 29 stycznia 2008 r.

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY OFERT

Lp. Imie i nazwisko Ocena (liczba punktow)
czlonka komisji Ofertanr 1 Ofertanr 2 Ofertanr 3
1
2
3

Punktacja koncowa

Podpisy cztonkéw Komisji Konkurowej:

Mitakowo, dn. ......ccccueveunennnne




