Załącznik nr 1 
do Zarządzenia Nr 50/2015 

Burmistrza Miłakowa 

z dnia 01czerwca 2015 r.


Miłakowo, dnia 01.12.2015 r.
WNIOSEK

O ZATRUDNIENIE PRACOWNIKA

Zwracam się z prośbą o wszczęcie naboru na stanowisko:

Referenta ds. obsługi sołectw w Referacie Organizacyjnym Urzędu Miejskiego                       w Miłakowie.
Wakat powstał na skutek:   W celu poprawnej realizacji zadań związanych z działalnością jednostek pomocniczych oraz zadań związanych z realizacją funduszu sołeckiego na terenie Gminy.
Proponowany termin zatrudnienia: 
………01.02.2016 r..……………………………………………………………….…………

Proponowany sposób zatrudnienia: ……umowa o pracę …………………..……………...…

a) zatrudnienie w drodze konkursu na stanowiska kierownicze, pozostałe stanowiska urzędnicze*,

b) rekrutacja wewnętrzna.

Uzasadnienie  wniosku:

W związku z prowadzeniem przez Gminę Miłakowo zadań związanych z ustawą o funduszu sołeckim zaszła potrzeba zatrudnienia osoby odpowiedzialnej za realizację i prawidłowe rozliczenie środków przeznaczonych na fundusz sołecki.
Prowadzenie spraw związanych z prawidłową realizacją zadań statutowych jednostek pomocniczych Gminy Miłakowo wymaga zatrudnienia osoby w pełnym wymiarze godzin. Obecna kadra pracownicza jest zbyt obciążona innymi zadaniami zleconymi dla samorządów. Braki kadrowe nie pozwalają na prawidłową oraz efektywną realizację zadań oraz funduszu sołeckiego w poszczególnych sołectwach.
                                                                               
                                                                    ……………………………………………………

(data, podpis i pieczęć kierownika referatu 
lub osoby upoważnionej)

