Załącznik nr 5
do Zarządzenia Nr 50/2015 

Burmistrza Miłakowa 

z dnia 01 czerwca 2015 r.


PROTOKÓŁ
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATÓW 

NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE 

W URZĘDZIE MIEJSKIM W MIŁAKOWIE

…………………………………………………………………………………………………                                              (nazwa stanowiska pracy)

1. W Urzędzie Miejskim w Miłakowie przeprowadzono otwarty i konkurencyjny nabór na wolne stanowisko pracy …………………………………………………………… w Referacie …………………………………………

2. W wyniku ogłoszenia o naborze na przedmiotowe stanowisko nadesłano …………. ofert, w tym …………… ofert spełniających wymagania formalne.
3. Imiona, nazwiska i miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego nie więcej niż trzech najlepszych kandydatów wraz ze wskazaniem kandydatów niepełnosprawnych o ile do przeprowadzanego naboru stosuje się przepis art. 13a ust. 2, ustawy o pracownikach samorządowych:

1) …………………………………………………………………………...………

2) ……………………………………………………………………………….…..

3) ……………………………………………………………………………….......
4. Po przeprowadzeniu naboru (w tym postępowania konkursowego) wybrano następujących kandydatów uszeregowanych według liczby uzyskanych punktów.

	Lp.
	Imię i Nazwisko
	Adres
	Ocena formalna aplikacji
	Wyniki testu
	Wyniki rozmowy
	Punktacja razem

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	


5. Informacja o zastosowanych metodach i technikach naboru (wyjaśnić jakie):

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. Uzasadnienie wyboru:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………….

7. Nabór przeprowadziła Komisja w składzie:

1) Przewodniczący Komisji - …………………………………………….

2) Sekretarz Komisji - …………………………………………….

3) Członek Komisji - …………………………………………….

4) Członek Komisji - …………………………………………….

8. Załączniki do protokołu:

1) kopia ogłoszenia o naborze,

2) kopia dokumentów aplikacyjnych ………….. kandydatów,

3) wyniki:

a) oceny formalna dokumentów aplikacyjnych,

b) testu aplikacyjnego*,

c) rozmowy kwalifikacyjnej*.

Protokół sporządził Sekretarz Komisji:

…………………………………………….
 (data, imię i nazwisko pracownika)

Podpisy członków Komisji:

1) ………..…………….…
2) ………..…………...…..

3) ………..……………….

4) ………..……………….
* Niepotrzebne skreślić

